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Europsky fond regionalneho rozvoja

Ministerstvo vnutra SR/Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity obsadzuje volné
pracovné pozicie

Koordinator/Koordinatorka prace s rodinou

Pre Narodny projekt Podpora predprimarneho vzdelavania deti z marginalizovanych rémskych
komunit I. — NP PRIM

Miesto vykonu prace: lokality v rdmci 150 obci zapojenych do NP PRIM:
Regidn Svidnik: Raslavice
Regidn Kosice: Krompachy

Region Michalovce: Zbince
Region Kezmarok: Rakusy, Huncovce

Forma pracovnej ¢innosti: Dohoda o pracovnej ¢innosti
Doba trvania: dohodou — najneskér do 31.10.2020

Rozsah prace: max. 10 hodin mesaéne na jednu obec (koordinator prace s rodinou ma moznost
vykonavat pracovnu ¢innost vo viacerych obciach — maximalne 4 obce na jedného koordinatora)

Odmena: podla dohody

Popis ¢innosti: Praca s rodinou je realizovana prostrednictvom skupiny rodi¢ov/rodin a deti pod

vedenim koordinatora prace s rodinou vo vybranych obciach. Zameriava sa na rodiny a deti vo veku 3-

6 rokov z MRK, ktoré nie su zapisané v materskej Skole a nenavstevuju Ziadnu formu predskolskej
pripravy, ale nevylucuje ani ostatnych rodicov a deti. Koordinator prace s rodinou pracuje podla
vzorového planu prace s rodinou a instruktaze (zaskolenia).

Hlavnym cielom prace s rodinou je motivovat rodiny z MRK k rozvinutiu funkénej spoluprace s MS,
neskor so ZS a prekondvat bariéry, s ktorymi sa stretavaju deti, rodina a $kolska komunita. Specifické
ciele su:

e prispiet k zvy$eniu poctu deti z MRK zapisanych do MS;

e zlepsit vztah rodic¢ov ku predprimarnemu vzdeldvaniu, ich kompetencii v priprave dietata na
vstup do formdlneho vzdelavania;

e  aktivizovat rodicov ako aj prislusnikov a obyvatelov MRK;

e posilnit déveru a spolupracu s rodiémi z MRK a MS;

o 7zlepsit kompetencie deti aj rodicov suvisiacich s pripravou na formalne vzdeldvanie; zlepsit
kompetencie v zakladoch socidlnej a finan¢nej gramotnosti.
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Minimalne pozadované kritéria:

absolvovanie metodicko — inStruktazneho workshopu, v tematickej oblasti Praca s rodinou
(zavazok)

vyhodou je znalost jazyka komunity,

znalost prace s PC (vyplfianie vykazov prace a planov prace s rodinou),

komunikac¢né a prezentacné zruénosti, schopnost pracovat samostatne, kreativne myslenie,
flexibilita, otvorenost novym napadom, vedenie fudi.

Napln prace:

koordinator prace s rodinou sa riadi pokynmi prisluSného regionalneho koordinatora,

vedie a predklada dokumentaciu k praci s rodinou (pracovny vykaz, mesacny plan prace,
mesacné vyhodnotenie, prezencna listina Ucastnikov z kazdého stretnutia, fotodokumentacia
ai.),

zabezpecuje materidlne a priestorové podmienky pre vykon prace s rodinou v spolupraci s
obcou a s regionalnym koordinatorom,

vytvara skupinu Ucastnikov stretnuti prace s rodinou v pocte max. 20 (rodinnych prislusnikov z
komunity a deti vo veku do 6 rokov, ktoré nenavstevuju matersku skolu,

zistuje vzdeldvacie potreby Ucastnikov stretnuti a stanovuje vzdelavacie ciele podla vzorového
roc¢ného planu préce s rodinou,

vedie pravidelné stretnutia rodicov, resp. rodinnych prislusnikov a deti podla pripraveného
mesacného planu maximalne Styrikrat v mesiaci po 2 hodiny,

zUcastnuje sa metodicko-instruktaznych workshopov v oblasti prace s rodinou,

je sucastou a spolupracuje s inkluzivnym timom MS, najmé sa podiela na vypracovani
autovevalvdacie materskej skoly a tvorbe akéného planu zmeny smerom k podpore
inkluzivneho prostredia,

spolupracuje s inkluzivnym timom materskej skoly, s cielom zlepsSenia komunikacie medzi
rodinou a $kolou prostrednictvom aktivneho zapojenia G¢astnikov stretnuti do Zivota MS a
taktiez do spolo¢nych aktivit s MS, najma podporuje a realizuje podla moZnosti spolo¢né
podujatia pre deti a rodi¢ov materskej Skoly a deti a rodicov zo skupiny prace s rodinou v
neformalnom vzdelavani, ako su napr. spolo¢né vychadzky do okolia, spolo¢né predstavenia
prac a vytvorov deti a rodicov, spoloc¢né kultirne podujatia,

v pripade potreby (najma v nddzovych a mimoriadnych situaciach) je sprostredkovatefom
medzi rodinou a materskou Skolou, t.j. dorucuje a pomaha vypracovat pracovné listy,
zabezpeduje spatnu vizbu od rodiny, podiela sa na distanénom vzdeldvani MS,

pracuje s rodi¢mi deti s cielom motivovat ich k zabezpeceniu podnetného prostredia pri
vychove deti a na rozvoji kompetencii deti v domacom prostredi, tak aby boli pripravené na
prechod do dalSich stupnov vzdeldvania,

zameriava sa na socializaciu, upeviovanie zdravotnych navykov a vzdelanostnu uUroven deti
prostrednictvom metdd a aktivit neformdlneho vzdeldvania a informalneho ucenia,
spolupracuje so zamestnancami komunitnych centier a terénnej socialnej prace v obci pri
rozvoji inkluzivneho predprimarneho vzdeldvania a pri zabezpecovani zakladnych edukacnych
potrieb rodiny,

konzultuje s expertmi a odbornymi zamestnancami MS rie$enie otdzok prace s rodinou,
pristupy, metddy a i.
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Témy stretnuti skupin prace s rodinou:

e socialny a osobnostny rozvoj dietata (témy a aktivity stretnuti podla vzorového Planu prace
s rodinou)

e zaklady finanénej gramotnosti, planovanie, rodinny rozpocet, zdielanie zdrojov,

e spolupraca s materskou Skolou, komunitnym centrom, terénnou socidlnou pracou, asistentmi
osvety zdravia ai.

Zaujemcovia a zaujemkyne sa hlasia u prislusného regionalneho koordinatora/regionalne;j
koordinatorky (pozri Kontakty na web stranke) podla regionu, pod ktory spadaju osobne alebo
emailom v termine do 10.07.2020, pricom predloZia:

e Zivotopis
e motivacny list
e pripadné referencie z obdobnych pracovnych pozicii (dobrovolné)

Termin pohovoru pre prislusny regiéon bude ozndmeny uchadzacom, ako aj prostrednictvom webove;j
stranky https://www.minv.sk/?pracovne-prilezitosti-v-np-prim.
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